STATUT

EUROPEJSKIEGO UGRUPOWANIA WSPOLPRACY
TERYTORIALNE] NEMUNAS-NIEMEN

Z ograniczong odpowiedzialnoscia

Stowarzyszenie ,Euroregion Niemen” z siedzibg w Suwatkach, Samorzad Miasta Alytus
powotujac sie na przepisy Rozporzadzenia (WE) nr 1082 /2006 Parlamentu Europejskiego i
Rady z dnia 5 lipca 2006 r. w sprawie europejskiego ugrupowania wspétpracy terytorialnej (Dz.
Urz. UE L 210 z 31.07.2006, str. 19 z p6zn. zm.), zwanego dalej Rozporzadzeniem nr 1082 /2006,
ustawy z dnia 7 listopada 2008 roku o europejskim ugrupowaniu wspoétpracy terytorialnej (Dz.
U. Rzeczypospolitej Polskiej z 2008 r. nr 218, poz. 1390 z pdzn. zm.), Ustawy Republiki
Litewskiej Nr.X-1567 z dnia 03 czerwca 2008 r. o europejskim ugrupowaniu wspotpracy
terytorialnej (Valstybés Zinios, 2008-06-14, Nr. 68-2569), na podstawie Konwencji z dnia 10
marca 2023 r. tworza EUROPEJSKIE UGRUPOWANIE WSPOLPRACY TERYTORIALNE]
NEMUNAS-NIEMEN z ograniczona odpowiedzialnoscia (zwane dalej Ugrupowaniem), ktore
przyjmuje nastepujacy Statut:

Rozdzial I
NAZWA, SIEDZIBA STATUTOWA I LOGO

§1

1. Nazwa Europejskiego Ugrupowania Wspétpracy Terytorialnej w jezyku polskim brzmi:
Europejskie Ugrupowanie Wspétpracy Terytorialnej NEMUNAS- NIEMEN z ograniczong
odpowiedzialno$cig, w jezyku litewskim: Ribotos atsakomybés Europos teritorinio
bendradarbiavimo grupé NEMUNAS-NIEMEN, a w jezyku angielskim: European Grouping
of Territorial Cooperation NEMUNAS-NIEMEN Limited. Skrécona nazwa Ugrupowania
brzmi: EUWT NEMUNAS-NIEMEN z o.0. (w jezyku polskim), RA ETBG NEMUNAS-NIEMEN
(w jezyku litewskim) i EGTC NEMUNAS-NIEMEN Ltd (w jezyku angielskim).

2. Siedzibg statutowg Ugrupowania jest miasto Suwatki w Rzeczypospolitej Polskie;.

3. Ugrupowanie uzywa symbolu graficznego (logo) zgodnego z przyjetym wzorem, ktéry
podlega ochronie prawnej (zatacznik nr 1 do niniejszego Statutu).

Rozdziat 11
CZEONKOSTWO W UGRUPOWANIU

§2

Cztonkami zatozycielami Ugrupowania s3:



=

1) po stronie polskiej: Stowarzyszenie ,Euroregion Niemen” jako stowarzyszenie
jednostek samorzadu terytorialnego z siedzibg: 16- 400 Suwatki, ul. Wesota 22, REGON:
790334982,

2) po stronie litewskiej: Samorzad Miasta Alytus z siedziba: 62504 Alytus, Rotusés a. 4, nr
identyfikacyjny instytucji: 111102979

§3

Cztonkami Ugrupowania moga zosta¢ takze inne podmioty, ktore spetniajg wymagania
wskazane w Rozporzadzeniu nr 1302/2013, w prawie Rzeczypospolitej Polskiej i prawie
Republiki Litewskiej oraz w Konwencji i Statucie Ugrupowania.

Decyzje w sprawie przyjecia nowego cztonka podejmuje Zgromadzenie Ugrupowania na
jego pisemny wniosek.

§4

Cztonkowie Ugrupowania maja prawo:

1) czynne i bierne prawo wyboru do wtadz Ugrupowania;

2) zgtaszania do wladz wszelkich wnioskéw dotyczacych dziatalnosci Ugrupowania;
3) uczestnictwa w Zgromadzeniu;

4) przegladania wszelkich dokumentéw, w tym m.in. protokotéw Zgromadzenia,

sprawozdan z dziatalnosci, innych dokumentéw finansowych.

Do obowigzkéw cztonkéw Ugrupowania nalezy:

1) stosowanie sie do postanowien Statutu oraz Konwencji przy wykonywaniu zadan;
2) czynne uczestniczenie w realizowaniu celéw i zadan;

3) optacanie sktadek cztonkowskich;

4) dbanie o dobre imie Ugrupowania.

§5

Cztonkostwo w Ugrupowaniu ustaje:

1) wraz z rozwigzaniem Ugrupowania;

2) wraz z wystapieniem cztonka na jego pisemny wniosek;

3) wraz z wykluczeniem cztonka za powazne lub powtarzajace sie naruszenie obowigzkow
wynikajacych z cztonkostwa okre$lonych w § 4 ust. 2 Statutu;

4) wraz z wykluczeniem cztonka w mys$l zapiséw art. 13 Rozporzadzenia (WE) nr
1082/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 5 lica 2006 r..

Whiosek o wykluczenie cztonka Ugrupowania moze ztozy¢ kazdy cztonek.

Decyzje w sprawie ustania cztonkostwa podejmuje Zgromadzenie Ugrupowania.

Rozdzial 111
ZASIEG TERYTORIALNY I CZAS FUNKCJONOWANIA
§6

Terytorium, na ktérym Ugrupowanie realizuje swoje zadania, obejmuje obszary:
1) w Rzeczypospolitej Polskiej: wojewoddztwo podlaskie, wojewddztwo warminsko-
mazurskie,



2) w Republice Litewskiej: miasto Alytus.

§7

Ugrupowanie zostaje utworzone na czas nieokreslony.

Rozdzial IV
CHARAKTER PRAWNY I CEL UGRUPOWANIA

§8

1. Ugrupowanie posiada osobowo$¢ prawng zgodnie z art. 1 ust. 3 Rozporzadzenia nr
1082/2006.

2. Ugrupowanie posiada zdolno$¢ prawng i zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych w rozumieniu
art. 1 ust. 4 Rozporzadzenia nr 1082/2006. MozZe ono w szczego6lnosci nabywac i zbywac
mienie ruchome i nieruchome, zatrudnia¢ pracownikéw i wystepowac jako strona w
postepowaniu sgdowym.

3. Ugrupowanie uzyskuje osobowo$¢ prawng z dniem wpisania do rejestru prowadzonego
przez ministra spraw zagranicznych Rzeczypospolitej Polskie;j.

§9

Celem Ugrupowania jest dalszy rozwoéj, ulatwianie i upowszechnianie polsko-litewskiej
wspotpracy transgranicznej dla wzmocnienia spdjnosci spotecznej i ekonomicznej obszaru
dziatania Ugrupowania po polskiej i litewskiej stronie granicy.

Rozdzial V
ZADANIA UGRUPOWANIA

§10

1. Cel okreslony w rozdziale IV § 9 jest realizowany poprzez nastepujace zadania:

1) wspieranie dziatan na rzecz poprawy wspolnej ochrony zasobéw naturalnych i
kulturowych oraz dziatan na rzecz wspdélnego zarzadzania nimi, jak rowniez
zapobieganie zagrozeniom naturalnym i technologicznym, w tym przeciwdziatanie
zmianom klimatu,

2) rozwoj wspélipracy, zdolnosci oraz wspoélnego wykorzystywania zasobow ludzkich i
infrastruktury, w szczegdlnosci w sektorach takich jak: ochrona zdrowia, kultura,
turystyka, edukacja, rolnictwo, polityka spoteczna, bezpieczenstwo, a takze na potrzeby
badan i rozwoju technologii,

3) wspieranie powigzan pomiedzy obszarami miejskimi i wiejskimi,

4) poprawe dostepu do ustug i sieci transportowych, informacyjnych i komunikacyjnych, a
takze transgranicznych systemdw i urzadzen dostaw wody i energii, w tym energii
odnawialnej oraz zagospodarowania odpadow,



5) wspieranie przedsiebiorczosci, w szczegdlnosSci rozwoju matych i §rednich
przedsiebiorstw, turystyki, kultury oraz handlu transgranicznego,

6) propagowanie wspdlpracy prawnej i administracyjnej,

7) propagowanie integracji rynkéw pracy,

8) propagowanie lokalnych inicjatyw na rzecz zatrudnienia, réwnosci ptci i réwnosci
szans, szkolen i integracji spoteczne;.

2. Zadania okreslone w ust. 1 Ugrupowanie realizuje poprzez projekty wspétpracy
terytorialnej wspoétfinansowane przez Unie Europejska za pomoca Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego lub Funduszu Spéjnosci, jak
réwniez projekty bez finansowego wktadu Unii Europejskie;.

3. Ugrupowanie moze uczestniczy¢ w zarzadzaniu i wdrazaniu catos$ci lub czesci programow
finansowanych przez Unie Europejska, a w szczegélnosci projektéw wspotpracy
transgranicznej na matg skale miedzy Litwa a Polska, jezeli zezwala na to prawodawstwo
Unii Europejskiej, Litwy i Polski oraz dokumenty programowe.

4. Ugrupowanie dziata w oparciu o zasade, zgodnie z ktorg wszystkie zadania mieszczg sie w
zakresie kompetencji kazdego z cztonkdw na mocy jego prawa krajowego.

Rozdziat VI
ORGANY UGRUPOWANIA
§11
Organami Ugrupowania sa:
1) Zgromadzenie,
2) Dyrektor,
3) Rada Nadzorcza.
Zgromadzenie
§12

1. Zgromadzenie jest najwyzszym organem Ugrupowania. Zgromadzenie sktada sie z 12
przedstawicieli cztonkéw Ugrupowania, z ktérych 6 reprezentuje strone polska i 6
reprezentuje strone litewska. Wybér przedstawicieli do Zgromadzenia jest wewnetrzng
sprawg kazdego z cztonkéw Ugrupowania.

2. Zgromadzenie:

1) uchwala zmiany w Konwencji i Statucie Ugrupowania oraz Regulaminie Zgromadzenia,

2) uchwala budzet, dokumenty programowe i organizacyjne, roczny plan dziatania
Ugrupowania,

3) uchwala wysokos¢ sktadek cztonkowskich,

4) zatwierdza roczne sprawozdanie finansowe oraz roczne sprawozdanie z dziatalnosci
Ugrupowania,

5) udziela na wniosek Rady Nadzorczej absolutorium Dyrektorowi i Wicedyrektorowi,

6) decyduje o przeznaczeniu zysku i pokryciu strat oraz o sposobie ich rozliczenia,

7) wybiera i odwotuje Dyrektora i Wicedyrektora oraz okres$la jego wynagrodzenie,



8) wybieraiodwotuje cztonkéw Rady Nadzorczej,

9) podejmuje uchwaty w sprawie nabycia, zbycia lub obcigzenia nieruchomosci bedacych
wtasnoscig Ugrupowania,

10) podejmuje decyzje w sprawie zaciggania kredytéw i pozyczek,

11) decyduje o przyjeciu nowego cztonka oraz o wykluczeniu cztonka z Ugrupowania,

12) zatwierdza umowy o wspétpracy z innymi Ugrupowaniami,

13) podejmuje decyzje w sprawie wnioskéw o zmiane danych wpisanych do rejestru
prowadzonego przez ministra spraw zagranicznych Rzeczypospolitej Polskiej,

14) powotuje komisje problemowe, wybiera ich cztonkow,

15) podejmuje uchwate w sprawie rozwigzania i likwidacji Ugrupowania.

§13

1. Zgromadzenie wybiera sposrdod swoich cztonkéw Przewodniczacego oraz
Wiceprzewodniczgcego Zgromadzenia (przy zachowaniu reguty reprezentacji obu
krajéw ugrupowania), ktéry zastepuje Przewodniczgcego w razie jego nieobecnosci. Ich
kadencja trwa cztery lata.

2. Kandydature na Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Zgromadzenia zgtasza
ktérykolwiek z cztonkéw Ugrupowania.

3. Do wyboru i odwotania Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego Zgromadzenia
wymagana jest jednogto$na zgoda cztonkéw Ugrupowania.

4. Przewodniczacy Zgromadzenia zwotuje, przygotowuje i prowadzi posiedzenia
Zgromadzenia.

5. Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy wspoétpracuje z Dyrektorem i Wicedyrektorem,
w imieniu Zgromadzenia wykonuje obowigzki pracodawcy w stosunku do Dyrektora i
Wicedyrektora.

6. Sekretariat Przewodniczacego Zgromadzenia znajduje sie w kraju, z ktérego pochodzi
Przewodniczacy.

§14

1. Zwyczajne posiedzenie Zgromadzenia zwotuje Przewodniczacy nie rzadziej niz raz w
roku.

2. Nadzwyczajne posiedzenie Zgromadzenia zwotuje Przewodniczgcy na wniosek
Dyrektora, Przewodniczgcego Rady Nadzorczej lub jednego z cztonkéw Ugrupowania w
terminie do 14 dni od doreczenia wniosku.

3. W obradach Zgromadzenia uczestnicza Dyrektor i/lub Wicedyrektor oraz cztonkowie
Rady Nadzorcze;.

§15

1. Decyzje Zgromadzenia podejmowane sa w postaci uchwat.

2. Kworum niezbedne do podejmowania uchwat przez Zgromadzenie wynosi petna liczbe
cztonkéw Ugrupowania. Wymagana jest obecno$¢ co najmniej 3 przedstawicieli kazdego
z cztonkéw. Jezeli Zgromadzenie nie jest zdolne do podejmowania uchwat,
Przewodniczacy ponownie zwotuje nastepne posiedzenie Zgromadzenia w terminie do
trzech tygodni.
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Przyjecie uchwaty przez Zgromadzenie wymaga jednogtos$nej zgody cztonkéw
Ugrupowania. Zgoda cztonka wymaga zgody co najmniej 3 jego przedstawicieli.
Szczegbétowy zakres i sposdb dziatania Zgromadzenia okre$la regulamin uchwalony na
pierwszym posiedzeniu Zgromadzenia po wpisaniu Ugrupowania do rejestru.

Dyrektor
§16

Dyrektor jest statutowym organem wykonawczym Ugrupowania, ktéry kieruje
dziatalno$cig Ugrupowania oraz podejmuje dziatania w jego imieniu. Decyduje o
wszystkich sprawach Ugrupowania, o ile Konwencja albo niniejszy Statut nie
pozostawiajg ich w wytacznej kompetencji innych organéw.

Dyrektor w szczego6lnosci:

1) reprezentuje Ugrupowanie na zewnatrz,

2) wspotpracuje z organami wiadzy i administracji rzadowej i samorzadowej, a takze
innymi instytucjami w sprawach dotyczacych dziatalnosci statutowej Ugrupowania,

3) przygotowuje projekt rocznego budzetu Ugrupowania oraz roczny plan dziatania
Ugrupowania,

4) przygotowuje i przedktada Zgromadzeniu roczne sprawozdanie finansowe oraz
roczne sprawozdanie z dziatalnos$ci Ugrupowania,

5) prowadzii odpowiada za gospodarke finansowa Ugrupowania,

6) przygotowuje we wspotpracy z Przewodniczacym Zgromadzenia projekty uchwat na
Zgromadzenie,

7) realizuje uchwaty Zgromadzenia,

8) Kkieruje pracg biura Ugrupowania,

9) organizuje i prowadzi biezacg dziatalno$¢ Ugrupowania,

10) wykonuje prawa i obowiazki pracodawcy wobec pracownikéw Ugrupowania,

11) realizuje inne zadania powierzone mu przez Zgromadzenie,

12) zgtasza do rejestru prowadzonego przez ministra wtasciwego do spraw
zagranicznych Rzeczypospolitej Polskiej, wystapienia cztonka z Ugrupowania lub
rozwigzania Ugrupowania w wyniku uchwaty jego cztonkéw.

Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy Wicedyrektora.

Dyrektor i Wicedyrektor dziatajg na podstawie regulaminu uchwalonego przez

Zgromadzenie.

Wicedyrektor wykonuje zadania wyznaczone przez Dyrektora, a w razie nieobecnosci

Dyrektora zastepuje go petniac jego funkcje.

§17

Dyrektora i Wicedyrektora wybiera i odwotuje Zgromadzenie.

Kandydature na Dyrektora i Wicedyrektora zglasza ktorykolwiek z cztonkéw
Ugrupowania.

Do wyboru i odwotania Dyrektora i Wicedyrektora wymagana jest jednogtosna zgoda
cztonkéw Ugrupowania.

Kadencja Dyrektora i Wicedyrektora trwa cztery lata i rozpoczyna sie wraz z ich
wyborem.

Przy wyborze Dyrektora i Wicedyrektora obowigzuje reguta reprezentacji obu krajow
ugrupowania.
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§18

Peienie funkcji Dyrektora i Wicedyrektora wygasa:

1)
2)
3)
4)

wraz z jego odwotaniem,

wraz z uptywem kadencji lub rozwigzaniem Ugrupowania przed uptywem kadencji,
wraz ze zrzeczeniem sie funkgji,

wraz ze $miercig lub uznaniem za zmartego.

Rada Nadzorcza

§19

Rada Nadzorcza jest organem kontrolnym Ugrupowania, powotanym do wykonywania
czynnosci nadzoru.

Rada Nadzorcza sktada sie z 8 cztonkéw, z ktérych 4 reprezentuje strone polska i 4
reprezentuje strone litewska.

§20

Cztonkéw Rady Nadzorczej wybiera i odwotuje Zgromadzenie.

Do wyboru i odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej wymagana jest jednogtosna zgoda
cztonkéw Ugrupowania.

Kadencja cztonka Rady Nadzorczej trwa cztery lata.

Rada Nadzorcza wybiera sposrod swoich cztonkéw przewodniczacego i
wiceprzewodniczgcego przy zachowaniu reguty reprezentacji obu krajéw ugrupowania.

§21

Rada Nadzorcza:

1)

2)
3)

4)

opiniuje roczne sprawozdanie finansowe oraz roczne sprawozdanie z dziatalno$ci
Ugrupowania, przedstawia swoja opinie Zgromadzeniu i wnioskuje o udzielenie przez
Zgromadzenie absolutorium Dyrektorowi,

nadzoruje i kontroluje prowadzenie gospodarki finansowej Ugrupowania i dokumentéw
finansowo-ksiegowych,

ocenia i kontroluje, czy Ugrupowanie prowadzi swoja dziatalnos$¢ zgodnie z wtasciwymi
przepisami regulujacymi funkcjonowanie Ugrupowania, Konwencjg i Statutem,
informuje Zgromadzenie o stwierdzonych nieprawidtowosciach oraz wnioskuje o ich
usuniecie.

Cztonkowie Rady Nadzorczej majg prawo:

1)
2)

3)
4)

wgladu do wszystkich dokumentéw dotyczacych dziatalnosci Ugrupowania,
wnioskowania o zwotanie nadzwyczajnego posiedzenia Zgromadzenia, jezeli wymaga
tego interes Ugrupowania,

uczestniczenia w obradach Zgromadzenia,

przedtozenia Zgromadzeniu wniosku o odwotanie Dyrektora lub Wicedyrektora.

Rada Nadzorcza dziata na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Zgromadzenie.



§22

Funkcja cztonka Rady Nadzorczej wygasa:

1) wraz z odwotaniem,

2) wraz z uptywem kadencji lub rozwigzaniem Ugrupowania przed uptywem kadencji,
3) wraz ze zrzeczeniem sie funkgcji,

4) wraz ze Smiercig lub uznaniem za zmartego.

SANE S G

1.
2.

Rozdzial VII
FUNKCJONOWANIE UGRUPOWANIA

§23

Dyrektor i Wicedyrektor wykonuja swoje zadania przy pomocy biura, ktére miesci sie w
Suwatkach.

Biuro prowadzi obstuge organéw ugrupowania.

Pracownicy biura sg zatrudniani na podstawie uméw o prace.

Szczegobtowe zasady rekrutacji pracownikéw oraz ich zatrudniania okresla Dyrektor.
Dyrektor moze zleci¢ osobom trzecim wykonywanie zadan na podstawie umoéw
cywilnoprawnych.

Rozdziat VIII
KOMISJE PROBLEMOWE

§ 24

Zgromadzenie moze w razie potrzeby powotywac state lub tymczasowe komisje
problemowe, petnigce funkcje doradcze.

Komisje sktadaja sie z przedstawicieli cztonkéw i ekspertéw zewnetrznych powotanych
przez Zgromadzenie.

Sktad, zadania i liczbe cztonké6w komisji okresla Zgromadzenie.

Dziatalno$¢ komisji podlega odrebnym regulaminom, ktére uchwala Zgromadzenie.

Rozdzial IX
GOSPODARKA FINANSOWA UGRUPOWANIA

§25
Majatek

Ugrupowanie tworzy fundusz statutowy oraz fundusz zapasowy.
Fundusz statutowy tworzony jest z wktadéw finansowych zatozycieli Ugrupowania.



3. Fundusz zapasowy tworzony jest z odpisdéw z zysku netto i przeznaczany jest na pokrycie
strat Ugrupowania.

4. Przychody Ugrupowania tworza:
1) sktadki cztonkowskie,
2) dotacje z projektéw i programéw Unii Europejskiej oraz z innych Zrodet,
3) darowizny i spadki od 0séb fizycznych i prawnych.

5. Majagtkiem Ugrupowania mozna rozporzadza¢ wytacznie zgodnie z warunkami okreslonymi
w Konwengji i Statucie oraz w celu pokrycia wydatkdéw i kosztéw Ugrupowania.

§26
Wkiady finansowe zatozycieli

Wktady finansowe cztonkéw zatozycieli Ugrupowania sg wnoszone w rownych cze$ciach przez
kazda ze stron krajowych i wynosza po 1.000 EUR (stownie: jeden tysiac EUR) ze strony polskiej
i ze strony litewskiej. S3 one wptacane w terminie do 30 dni od zarejestrowania Ugrupowania.

§27
Skladki cztonkowskie

1. Wysoko$¢ sktadek cztonkowskich okresla Zgromadzenie.

2. Cztonkowie Ugrupowania wnoszg sktadki cztonkowskie przekazywane na rachunek
bankowy do dnia 31 marca kazdego roku od rozpoczecia dziatalnos$ci Ugrupowania.

3. Pierwsza sktadka cztonkowska zostanie zaptacona przez cztonkéw w terminie 3 miesiecy
od daty rejestracji Ugrupowania.

§28
Budzet Ugrupowania

1. Gospodarka finansowa Ugrupowania prowadzona jest na podstawie rocznego budzetu.
2. Projekt budzetu przygotowuje i przedktada Zgromadzeniu do zatwierdzenia Dyrektor
najpo6zniej 30 dni przed rozpoczeciem roku kalendarzowego, na ktory sporzadzany jest

budzet.
3. Zgromadzenie uchwala budzet Ugrupowania najpdzniej do 31 stycznia danego roku
kalendarzowego.
§ 29
Rachunkowo$¢

Ugrupowanie prowadzi rachunkowo$¢ w oparciu o zasady prawa Rzeczypospolitej Polskiej
okreslone w ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. nr 152 poz.
1223,z péZn. zm.).

§30
Sprawozdanie roczne i audyt

1. Dyrektor opracowuje roczne sprawozdanie finansowe oraz roczne sprawozdanie z
dziatalnosci Ugrupowania w terminie do 31 marca kolejnego roku.



Sprawozdania okreslone w ust. 1 sporzadzane sg w jezyku polski i litewskim, a rozliczenia
w nich zawarte przedstawiane sa w walucie strony polskie;.

Zgromadzenie zatwierdza przedtozone przez Dyrektora sprawozdanie finansowe oraz
sprawozdanie z dziatalno$ci Ugrupowania w terminie do 30 czerwca kolejnego roku.
Niezaleznych audytoréw zewnetrznych do badania rocznego sprawozdania finansowego
Ugrupowania wybiera Rada Nadzorcza.

Rozdziat X
PRAWO WEASCIWE, NADZOR I KONTROLA

§31
Prawo wlasciwe

Do celéw interpretacji i stosowania Konwencji i Statutu Ugrupowania oraz w celu
funkcjonowania Ugrupowania bedzie stosowane prawo polskie jako prawo panstwa, w
ktérym Ugrupowanie ma swojg siedzibe statutowa.

W przypadku sporu miedzy cztonkami Ugrupowania, jego cztonkowie zobowiazujg sie
rozwiazac¢ go w drodze porozumienia.

W przypadku niemozliwosci osiggniecia porozumienia, spory beda rozwigzywane przed
sgdem Rzeczypospolitej Polskie;j.

§32
Nadzor i kontrola finansowa

Organem nadzorujacym Ugrupowanie jest minister spraw zagranicznych Rzeczypospolitej
Polskie;j.

Wtiasciwe organy Rzeczypospolitej Polskiej, w ktorej znajduje sie siedziba statutowa
Ugrupowania, organizuja przeprowadzanie kontroli zarzadzania funduszami publicznymi
przez Ugrupowanie.

W przypadku gdy wymaga tego ustawodawstwo Republiki Litewskiej, organy
Rzeczypospolitej Polskiej, w ktdrej znajduje sie siedziba statutowa Ugrupowania, dokonuja
uzgodnien z odpowiednimi organami Republiki Litewskiej w celu przeprowadzenia przez
nie kontroli na ich terytorium w odniesieniu do dziatan Ugrupowania wykonywanych w
Republice Litewskiej oraz w celu wymiany wszystkich wtasciwych informacji.

Rozdziat XI
ODPOWIEDZIALNOSC UGRUPOWANIA I JEGO CZLONKOW
§33

Ugrupowanie odpowiada za zobowigzania catym swoim majatkiem.
Cztonkowie Ugrupowania odpowiadajg za zobowigzania Ugrupowania wytacznie do
wysokosci swoich wkiadéw.



Rozdzial XII
ROZWIAZANIE UGRUPOWANIA

§ 34

Ugrupowanie moze zosta¢ rozwigzane z zachowaniem przepiséow art. 12 i 14
Rozporzadzenia nr 1082 /2006 oraz przepiséw Ustawy z dnia 7 listopada 2008 roku o
europejskim ugrupowaniu wspétpracy terytorialnej (Dz. U. Rzeczypospolitej Polskiej z 2008
r.nr 218, poz. 1390 z pdZn. zm.) i Ustawy Republiki Litewskiej Nr.X-1567 z dnia 03 czerwca
2008 r. o0 europejskim ugrupowaniu wspoétpracy terytorialne;j.
Rozwigzanie Ugrupowania moze nastapic¢ na podstawie:

1) uchwaly Zgromadzenia,

2) decyzji wtasciwego sadu lub organu z przyczyn okreslonych w art. 13 lub art. 14 ust. 1

Rozporzadzenia nr 1082 /2006.

Rozwigzanie Ugrupowania nastepuje w dniu wykreslenia z rejestru prowadzonego przez
ministra spraw zagranicznych Rzeczypospolitej Polskie;.

Rozdzial XIII
LIKWIDACJA UGRUPOWANIA

§35

Likwidacja Ugrupowania nastepuje w przypadku:

1) rozwigzania Ugrupowania w wyniku uchwaty Zgromadzenia,

2) wykreslenia Ugrupowania z rejestru prowadzonego przez ministra spraw
zagranicznych Rzeczypospolitej Polskiej ze wzgledu na prowadzenie przez
Ugrupowanie dziatalnosci, o ktérej mowa w art. 13 Rozporzadzenia nr 1082 /2006,

3) wykreslenia Ugrupowania z rejestru prowadzonego przez ministra spraw
zagranicznych Rzeczypospolitej Polskiej z przyczyn okreslonych w art. 14 ust. 1
Rozporzadzenia nr 1082 /2006,

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1) Zgromadzenie wyznacza likwidatora. W
przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2) i 3) organ nadzorujacy, czyli minister spraw
zagranicznych Rzeczypospolitej Polskiej wyznacza likwidatora Ugrupowania.

W przypadkach, o ktédrych mowa w ust. 1 likwidator Ugrupowania zawiadamia organ
nadzorujgcy o wszczeciu likwidacji Ugrupowania.

Koszty likwidacji, w tym wynagrodzenie likwidatora, pokrywane sg z majatku
Ugrupowania.

Majatek po likwidacji dzieli sie pomiedzy cztonkéw Ugrupowania proporcjonalnie do
wysokosci ich wkiadow.

Rozdzial XIV
JEZYKI ROBOCZE

§ 36



1. Jezykami roboczymi Ugrupowania sg: jezyk polski i jezyk litewski.

2. Roczne sprawozdania z dziatalnosci Ugrupowania, roczne sprawozdania finansowe oraz
uchwaly Zgromadzenia i inne oficjalne dokumenty Ugrupowania sg sporzadzane w polskiej
i litewskiej wersji jezykowe;j.

Rozdzial XV
ZMIANY W KONWENCJI I STATUCIE UGRUPOWANIA
§ 37

1. Wniosek o zmiany w Konwencji i Statucie moze ztozy¢ cztonek Ugrupowania, Dyrektor,
Przewodniczacy Zgromadzenia, Przewodniczacy Rady Nadzorczej.

2. Wszelkie zmiany i uzupetnienia Konwencji i Statutu wymagajg jednogtosnej zgody
cztonkéw Ugrupowania i sg uchwalane przez Zgromadzenie.

3. Wszelkie zmiany Konwencji i wszelkie istotne zmiany Statutu Ugrupowania, tj. zmiany,
ktore skutkuja bezposrednio lub posrednio wprowadzeniem zmian do Konwencji, podlegaja
zatwierdzeniu przez Rzeczpospolita Polska i Republike Litewska, zgodnie z procedura
okreslong w art. 4, 51 art. 8 ust. 2 Rozporzadzenia nr 1082/2006.

Rozdzial XVI

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 38

1. Statut sporzadzono w Suwatkach, dnia 10 marca 2023 r., w dwo6ch jednobrzmiacych
egzemplarzach, kazdy w jezykach polskim i litewskim.

2. Statut Europejskiego Ugrupowania Wspotpracy Terytorialnej NEMUNAS-NIEMEN z
ograniczong odpowiedzialno$cig wchodzi w Zycie z dniem wpisania do Rejestru
Europejskich Ugrupowan Wspétpracy Terytorialnej prowadzonego przez ministra spraw
zagranicznych Rzeczypospolitej Polskie;.

3. W terminie dziesieciu dni roboczych od daty wpisu do rejestru, o ktérym mowa w ust. 2,
Ugrupowanie zapewni wystanie do Urzedu Publikacji Unii Europejskiej wniosku o
opublikowanie w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej ogtoszenia informujacego o
utworzeniu Ugrupowania, zawierajacego szczeg6towe dane dotyczace jego nazwy, celow,
cztonkow oraz siedziby statutowej.

Statut oraz jego zmiany podlegajg ogloszeniu w Monitorze Sqgdowym i Gospodarczym.
Ogtoszenia dokonuje minister spraw zagranicznych Rzeczypospolitej Polskiej.



